
 
Jsme český výrobce, integrátor a dodavatel  

zabezpečovacích a bezpečnostních systémů. 

Už více než 30 let vyvíjíme a dodáváme systémová řešení na míru pro 

průmysl, kritickou infrastrukturu, energetiku a další významné zákazníky. 

Více o nás na www.ebis.cz 

 

Vyvíjíme a dodáváme technologie, které chrání to, na čem opravdu záleží. 

Přidej se k týmu, který realizuje a řídí realizaci bezpečných a spolehlivých systémů. 

 
Hledáme technicky orientovaného kolegu, který doplní náš realizační tým pro zabezpečovací a 
slaboproudé systémy. Náplní práce bude především samostatné technické řízení, příprava, 
implementace, oživení a testování systémů ve spolupráci s realizačním týmem a subdodavateli. 

 

Technický specialista zabezpečovacích technologií 
 
 

Náplň práce: 

▪ Technické řízení a realizace zakázek v oblasti komplexních systémových řešení – zabezpečovací signalizace 
(PZTS), kamerové systémy (CCTV), přístupové systémy (EKV), požární signalizace (EPS), síťová infrastruktura a 
další. 

▪ Instalace, zapojení a konfigurace systémů v oblasti integrovaných technologií, v souladu s projektovou 
dokumentací, technickými standardy a smluvními podmínkami. 

▪ Oživení, funkční zkoušky a testování systémů, včetně ověření jejich správné funkčnosti před předáním 
zákazníkovi. 

▪ Spolupráce s realizačním týmem a subdodavateli při řešení technických otázek a operativních úkolů v průběhu 
realizace. 

▪ Tvorba a aktualizace realizační dokumentace (podklady pro dokumentaci skutečného provedení, protokoly o 
zkouškách apod.). 

▪ Odstraňování zjištěných nedostatků a technických závad, poskytování technické podpory i po předání díla. 

 

Nabízíme:  

▪ Zodpovědnou a různorodou práci ve stabilní firmě v oblasti špičkových technologií.  
▪ Mzdové ohodnocení dle zkušeností, cílové odměny, benefity.  
▪ Možností růstu jak profesního, tak finančního. 
▪ Benefity: stravenkový paušál, dovolená 5 týdnů, firemní akce, občerstvení na pracovišti.  
▪ Individuálně volitelné benefity v rámci zákonných možností, v prvním roce ve výši 12 tis Kč, v dalším roce až 

20tis. Kč a dále dle seniority.  
▪ Mobilní telefon a firemní paušál i pro soukromé využití, notebook. 
▪ Zaškolení v technologiích při nástupu a dlouhodobá podpora vzdělávání.   
▪ Spolupráce se zkušenými kolegy, práce na dlouhodobých projektech a zázemí stabilní společnosti. 
▪ Flexibilní (pružná) pracovní doba se základní pracovní dobou 9:00–14:00 při práci na pracovišti, v případě 

výjezdů dle potřeby zakázky. 
▪ Pracovní cesty dle fáze projektů, obvykle 2–3 dny v týdnu. 
▪ Odměna za doporučení nových kolegů. 
▪ Nástup ihned nebo dle dohody. 



 

Proč být součástí našeho týmu? 

▪ Společnost má vlastní produktové portfolio a vývoj, díky tomu máme řešení plně pod kontrolou a můžeme je 
technicky upravovat na míru pro zákazníka. 

▪ Budete pracovat s robustním a technicky propracovaným integrovaným bezpečnostním systémem. 
▪ Budete řešit technicky zajímavé projekty pro významné zákazníky z oblasti průmyslu, energetiky, státní správy 

i kritické infrastruktury, kde je kladen důraz na spolehlivost a kvalitu řešení. 
▪ Čeká Vás práce po boku zkušených kolegů, se kterými se budete podílet se na technicky komplexních 

zakázkách, které mají smysl. 
▪ Nabízíme atraktivní finanční ohodnocení, pravidelné odměny a zaměstnanecké benefity. 
▪ Jsme stabilní česká technologická společnost s více než 30letou historií, vlastním vývojem a dlouhodobými 

vztahy se zákazníky. 
▪ Pracujeme v menším odborném týmu (cca 40 zaměstnanců), kde se lidé navzájem znají, spolupracují a každý 

má možnost ovlivnit výslednou podobu produktu. 

 

Kvalifikace uchazeče: 

▪ SŠ nebo VŠ elektrotechnické vzdělání, odborná způsobilost dle NV 194/2022 Sb. §6 a vyšší nezbytností.  
▪ Praxe s technickou realizací slaboproudých a zabezpečovacích systémů. 
▪ Orientace v technické dokumentaci a schopnost číst výkresy (např. výkazy výměr, elektro schémata). 
▪ Ochota cestovat po celé ČR (pracovní cesty po ČR cca 2-3 dny v týdnu).  
▪ Samostatné řešení technických úkolů, technická a manuální zručnost. 
▪ Uživatelská znalost nástrojů MS Office. 
▪ Týmový duch, dobré komunikační a organizační schopnosti.   
▪ Schopnost vyřešit samostatně zadaný úkol, manuální a technická zručnost. 
▪ Trestní bezúhonnost, řidičský průkaz skupiny B (aktivní řidič nezbytností), spolehlivost a zodpovědnost. 
▪ Pozice je vhodná pro uchazeče s praxí min. 3 roky v oblasti realizace slaboproudých systémů.   

 

Jak u nás probíhá výběrové řízení? 

▪ Pokud Vás tato pozice oslovila, neváhejte nás kontaktovat na prace@ebis.cz. Ozveme se Vám do pár dnů. 
▪ První kolo probíhá většinou s personalistou, ať už osobně nebo online. V druhém kole se potkáte se svým 

případným nadřízeným, se kterým můžete probrat do detailu náplň práce a vzájemná očekávání. 

 

Kontakty 
 
EBIS, spol. s r.o., Křižíkova 2962/70a, 612 00 Brno, +420 549 439 242, prace@ebis.cz 
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